深圳市高层次专业人才拟认定人员公示名册
	序号
	工作单位
	姓  名
	认定级别
	主要认定依据

	1
	中冶建筑研究总院（深圳）有限公司
	侯兆新
	国家级领军人才
	国家技术发明奖一等奖，国家技术发明奖二等奖前3名

	2
	深圳华大基因科技服务有限公司
	程时锋
	国家级领军人才
	近5年，在Nature或Science上以第一作者或通讯作者发表论文者

	3
	深圳华大生命科学研究院
	张耕耘
	国家级领军人才
	近5年，担任国家实验室主任、副主任、学术委员会主任，国家重点实验室主任、学术委员会主任，国家工程实验室、国家工程（技术）研究中心、国家能源研发（实验）中心主任

	4
	深圳市明信测试设备有限公司
	宋涛
	地方级领军人才
	近5年，担任省、部（重点）实验室主任、学术委员会主任，省、部工程实验室主任，省、部工程研究中心主任；（含筹建1年以上项目）（每项仅可申报1人）

	5
	南方科技大学
	LIU DONG
	地方级领军人才
	近5年，教育部“211工程”院校国家重点学科博士生导师，且来深高校担任博士生导师者

	6
	深圳市赢合科技股份有限公司
	严海宏
	地方级领军人才
	近5年，担任省、部（重点）实验室主任、学术委员会主任，省、部工程实验室主任，省、部工程研究中心主任；（含筹建1年以上项目）（每项仅可申报1人）

	7
	任子行网络技术股份有限公司
	李斌辉
	地方级领军人才
	近5年，担任省、部（重点）实验室主任、学术委员会主任，省、部工程实验室主任，省、部工程研究中心主任；（含筹建1年以上项目）（每项仅可申报1人）

	8
	东泰精密塑胶科技（深圳）有限公司
	廖沈阳
	地方级领军人才
	近5年，担任省、部（重点）实验室主任、学术委员会主任，省、部工程实验室主任，省、部工程研究中心主任；（含筹建1年以上项目）（每项仅可申报1人）

	9
	深圳雷曼光电科技股份有限公司
	屠孟龙
	地方级领军人才
	近5年，获得中国专利优秀奖、中国外观设计金奖、省专利奖金奖前2名（须为专利发明人或设计人）

	10
	深圳雷曼光电科技股份有限公司
	李漫铁
	地方级领军人才
	近5年，获得中国专利优秀奖、中国外观设计金奖、省专利奖金奖前2名（须为专利发明人或设计人）

	11
	华为技术有限公司
	熊膺
	地方级领军人才
	近5年，获得省、部、军队、国防科学技术奖一等奖前3名、省、部、军队、国防技术发明奖一等奖前3名，省、部、军队、国防科学技术进步奖特等奖前5名、一等奖前3名

	12
	深圳昊天龙邦复合材料有限公司
	肖东华
	地方级领军人才
	近5年，获得中国专利优秀奖、中国外观设计金奖、省专利奖金奖前2名（须为专利发明人或设计人）

	13
	中广核核电运营有限公司
	洪振旻
	地方级领军人才
	近5年，担任国家重点实验室、国家工程实验室、国家工程（技术）研究中心、国家能源研发（实验）中心副主任前2名、工程学术（技术）委员会主任，国家工程实验室、国家能源研发（实验）中心学术委员会主任

	14
	深圳市建筑科学研究院股份有限公司
	刘俊跃
	地方级领军人才
	享受深圳市政府特殊津贴人员

	15
	深圳云之家网络有限公司
	彭璐
	地方级领军人才
	近5年，“深圳市产业发展与创新人才奖”获奖金额排名居本行业获奖人员前5%的副总经理级别及以上者

	16
	深圳市寰宇时代信息技术有限公司
	洪煦
	地方级领军人才
	近5年，获得中国专利优秀奖、中国外观设计金奖、省专利奖金奖前2名（须为专利发明人或设计人）

	17
	深圳市路畅科技股份有限公司
	胡锦敏
	地方级领军人才
	近5年，担任省、部（重点）实验室主任、学术委员会主任，省、部工程实验室主任，省、部工程研究中心主任；（含筹建1年以上项目）（每项仅可申报1人）

	18
	深圳乐行天下科技有限公司
	郭盖华
	地方级领军人才
	近5年，获得中国专利优秀奖、中国外观设计金奖、省专利奖金奖前2名（须为专利发明人或设计人）

	19
	深圳市英特源电子有限公司
	王莉
	后备级人才
	近5年，担任在任国家高新技术企业研发机构第一负责人、在任市高新技术企业研发机构第一负责人或在任深圳重点软件企业研发机构第一负责人，且符合下列条件之一者：a.国家、省、市科技计划项目核心成员；b.国家、省、市科技奖励获得者。（每个单位限申报1人）

	20
	南方科技大学
	牛玉娟
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	21
	国信证券股份有限公司
	李亚军
	后备级人才
	近5年，连续2年获得《新财富》“最佳分析师”（行业排名前3名，研究小组前2名）者

	22
	深圳市宝安区妇幼保健院
	邹凌云
	后备级人才
	近5年，获得国家自然科学基金面上项目、重大研究计划项目、青年科学基金项目资助的项目第一人，且课题通过结题验收

	23
	国信证券股份有限公司
	钟潇
	后备级人才
	近5年，连续2年获得《新财富》“最佳分析师”（行业排名前3名，研究小组前2名）者

	24
	深圳市慧点思创科技有限责任公司
	张剑
	后备级人才
	近5年，获得国家自然科学基金面上项目、重大研究计划项目、青年科学基金项目资助的项目第一人，且课题通过结题验收

	25
	深圳四博智联科技有限公司
	易称福
	后备级人才
	博士后出站留（来）深从事科研工作满3年者

	26
	南方科技大学
	程永峰
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	27
	深圳航天科技创新研究院
	晏义伍
	后备级人才
	近5年，担任市（地级市以上，下同）、厅（重点）实验室主任、市技术中心主任、市工程技术研究中心主任，市工程实验室主任，省工程实验室学术委员会主任（含筹建1年以上项目）（每项仅可申报1人）

	28
	深圳大学
	李乔亮
	后备级人才
	近5年，获得国家自然科学基金面上项目、重大研究计划项目、青年科学基金项目资助的项目第一人，且课题通过结题验收

	29
	深圳大学
	刘珊珊
	后备级人才
	近5年，获得国家自然科学基金面上项目、重大研究计划项目、青年科学基金项目资助的项目第一人，且课题通过结题验收

	30
	深圳市尚美品牌管理有限公司
	陈建平
	后备级人才
	中国十佳服装设计师

	31
	深圳市力骏泰新能源动力科技股份有限公司
	张长军
	后备级人才
	近5年，担任在任国家高新技术企业研发机构第一负责人、在任市高新技术企业研发机构第一负责人或在任深圳重点软件企业研发机构第一负责人，且符合下列条件之一者：a.国家、省、市科技计划项目核心成员；b.国家、省、市科技奖励获得者。（每个单位限申报1人）

	32
	深圳市海立方生物科技有限公司
	石萍
	后备级人才
	博士后出站留（来）深从事科研工作满3年者

	33
	深圳市网安计算机安全检测技术有限公司
	钟焰涛
	后备级人才
	博士后出站留（来）深从事科研工作满3年者

	34
	北京大学深圳研究生院
	晁恒
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	35
	深圳市老年医学研究所
	刘铨权
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	36
	深圳国中创业投资管理有限公司
	史新
	后备级人才
	博士后出站留（来）深从事科研工作满3年者

	37
	深圳市双赢伟业科技股份有限公司
	黄宁新
	后备级人才
	近5年，担任市（地级市以上，下同）、厅（重点）实验室主任、市技术中心主任、市工程技术研究中心主任，市工程实验室主任，省工程实验室学术委员会主任（含筹建1年以上项目）（每项仅可申报1人）

	38
	深圳市越疆科技有限公司
	刘培超
	后备级人才
	近5年，在累计获得经证监会或地方政府备案的风投机构3000万元以上风险投资资金、且在深圳注册不超过8年的非上市创业创新型中小企业中担任董事长或总经理者（每个单位限报1人）

	39
	深圳技术大学筹备办公室
	尹晓红
	后备级人才
	近5年，获得国家自然科学基金面上项目、重大研究计划项目、青年科学基金项目资助的项目第一人，且课题通过结题验收

	40
	深圳技术大学筹备办公室
	杨灿
	后备级人才
	近5年，获得国家自然科学基金面上项目、重大研究计划项目、青年科学基金项目资助的项目第一人，且课题通过结题验收

	41
	深圳市龙华区中心医院
	陈鹏飞
	后备级人才
	近5年，获得国家自然科学基金面上项目、重大研究计划项目、青年科学基金项目资助的项目第一人，且课题通过结题验收

	42
	深圳市坪山区发展和改革局(深圳市坪山区统计局)
	邓飞
	后备级人才
	博士后出站留（来）深从事科研工作满3年者

	43
	广东太阳库新能源科技有限公司
	李强
	后备级人才
	近5年，担任在任国家高新技术企业研发机构第一负责人、在任市高新技术企业研发机构第一负责人或在任深圳重点软件企业研发机构第一负责人，且符合下列条件之一者：a.国家、省、市科技计划项目核心成员；b.国家、省、市科技奖励获得者。（每个单位限申报1人）

	44
	深圳市惟拓力医疗电子有限公司
	刘春生
	后备级人才
	近5年，担任在任国家高新技术企业研发机构第一负责人、在任市高新技术企业研发机构第一负责人或在任深圳重点软件企业研发机构第一负责人，且符合下列条件之一者：a.国家、省、市科技计划项目核心成员；b.国家、省、市科技奖励获得者。（每个单位限申报1人）

	45
	深圳来电科技有限公司
	罗昌明
	后备级人才
	近5年，担任在任国家高新技术企业研发机构第一负责人、在任市高新技术企业研发机构第一负责人或在任深圳重点软件企业研发机构第一负责人，且符合下列条件之一者：a.国家、省、市科技计划项目核心成员；b.国家、省、市科技奖励获得者。（每个单位限申报1人）

	46
	深圳市海铭德科技有限公司
	蒋组元
	后备级人才
	近5年，担任在任国家高新技术企业研发机构第一负责人、在任市高新技术企业研发机构第一负责人或在任深圳重点软件企业研发机构第一负责人，且符合下列条件之一者：a.国家、省、市科技计划项目核心成员；b.国家、省、市科技奖励获得者。（每个单位限申报1人）

	47
	深圳市朗尼科物联网技术开发有限公司
	屈崇博
	后备级人才
	近5年，担任在任国家高新技术企业研发机构第一负责人、在任市高新技术企业研发机构第一负责人或在任深圳重点软件企业研发机构第一负责人，且符合下列条件之一者：a.国家、省、市科技计划项目核心成员；b.国家、省、市科技奖励获得者。（每个单位限申报1人）

	48
	深圳市太鸟科技有限公司
	杨希贤
	后备级人才
	近5年，获得国家自然科学基金面上项目、重大研究计划项目、青年科学基金项目资助的项目第一人，且课题通过结题验收

	49
	深圳市信濠精密技术股份有限公司
	张铭
	后备级人才
	近5年，担任市（地级市以上，下同）、厅（重点）实验室主任、市技术中心主任、市工程技术研究中心主任，市工程实验室主任，省工程实验室学术委员会主任（含筹建1年以上项目）（每项仅可申报1人）

	50
	深圳大学
	郝悦
	后备级人才
	近5年，获得国家自然科学基金面上项目、重大研究计划项目、青年科学基金项目资助的项目第一人，且课题通过结题验收

	51
	深圳市麦达数字股份有限公司
	朱蕾
	后备级人才
	近5年，连续3年获得《新财富》金牌董秘者

	52
	哈尔滨工业大学深圳研究生院
	林姚宇
	后备级人才
	近5年，获得国家自然科学基金面上项目、重大研究计划项目、青年科学基金项目资助的项目第一人，且课题通过结题验收

	53
	深圳平乐骨伤科医院
	林文平
	后备级人才
	近5年，获得国家自然科学基金面上项目、重大研究计划项目、青年科学基金项目资助的项目第一人，且课题通过结题验收

	54
	天石（深圳）技研有限公司
	由嘉
	后备级人才
	近5年，获得国家自然科学基金面上项目、重大研究计划项目、青年科学基金项目资助的项目第一人，且课题通过结题验收

	55
	深圳开阳电子股份有限公司
	王雅君
	后备级人才
	近5年，担任国家科技重大专项分课题副组长前2名，且项目（课题）通过验收

	56
	深圳创维数字技术有限公司
	张恩利
	后备级人才
	近5年，担任市（地级市以上，下同）、厅（重点）实验室主任、市技术中心主任、市工程技术研究中心主任，市工程实验室主任，省工程实验室学术委员会主任（含筹建1年以上项目）（每项仅可申报1人）

	57
	深圳创维－ＲＧＢ电子有限公司
	曾宪晖
	后备级人才
	近5年，担任市（地级市以上，下同）、厅（重点）实验室主任、市技术中心主任、市工程技术研究中心主任，市工程实验室主任，省工程实验室学术委员会主任（含筹建1年以上项目）（每项仅可申报1人）

	58
	深圳移航通信技术有限公司
	张瑞
	后备级人才
	近5年，担任在任国家高新技术企业研发机构第一负责人、在任市高新技术企业研发机构第一负责人或在任深圳重点软件企业研发机构第一负责人，且符合下列条件之一者：a.国家、省、市科技计划项目核心成员；b.国家、省、市科技奖励获得者。（每个单位限申报1人）


